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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO NACIONAL DE FISIOTERAPIA INJETAVEL

ARTIGO 1° - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURAGAO

A Associagdo Nacional de Fisioterapia Injetavel), neste estatuto designada,
simplesmente, como ANAFIN, fundada em 15 de dezembro de 2020 , com sede e foro no
municipio de Goioeré, na Avenida Mauro Mori, 1286 do Estado do Parana , é uma
associacao de direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos,
de carater organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional,
sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de atender a todos profissionais de
fisioterapia de todo territério Nacional Brasileiro, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenga religiosa.

ARTIGO 2° - PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAOQ: b5

No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com as
seguintes prerrogativas:

I. A ANAFIN , tem como objetivo principal normatizar , regularizar , cadastrar e
capacitar os profissionais que utilizam a técnicas injetdveis em seu arsenal
terapéuticos nas mais variadas areas de atuagdo do ambito da fisioterapia.

Il. A Capacitacdo profissional com técnicas injetaveis , cabera aos profissionais
Credenciados por esta associagdo que terdo seus cursos reconhecidos pelos
critérios vigentes de carga horaria conforme acordao 20/2020 , emitido pelo crefito
do RJ, pratica supervisionada seguranca e educacgdo continuada. Que deverdo
ser aprovados pela cdmara técnica, onde serdo verificados o tempo de atuagao
com a técnica de no minimo 2 anos, com andlise curricular e certificacdes
elencadas na requisicdo, podendo ainda o solicitante prestar exames de
suficiéncia e ou parecer de algum membro da camara técnica que realize o curso
como alunol/verificador.

lll. Cabera a associagao despachar junto aos érgao de classe , o sistema crefito e
Coffito , para dirimir todos os critérios de regularizacdo quanto a carga horéaria de
cursos de injetaveis e correlatos , como biosseguranga, descarte de residuos,
primeiros socorros , para uma técnica segura e eficiente.

IV. Existem varias técnicas injetaveis que serdo credenciadas pela associacgio ,
como Agulhamento a seco, mesoterapia, terapia injetavel, terapia neural,
carboxiterapia, ozonioterapia, anti-homotoxicologia, anti inflamatérios,
preenchedores faciais, insumos ortomoleculares e fitoterapicos injetaveis ,
Plasma rico em plaquetas, fios de sustentagédo , toxina botulinica para fins
funcionais e linhas de expressdo, sendo todas estas técnicas de caracter de
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inoculagéo transficcionante de tecidos com uso de agulhas ou canetas de pressao
para fins terapéuticos. As vias de administragao serdo respeitadas de acordo com
critérios préprios das técnicas, podendo a escolha da via injetiavel ser por
inoculagdo transdérmica injetavel, atingindo muasculos, peritendinoso,
subcutineo, tecido adiposo , perineural, bursal, endovenoso, retal, cavidade
nasal e oral , dentre outras vias de administragao .
V. A carga horaria recomendada terd como parametro o acérddo 20/2020 emitido
pelo crefito 2 do Estado do Rio de janeiro.
VI. Em caso de P6s graduacdo com os recursos de injetaveis, cabera a camara
técnica deliberar sobre a indicagdo e ou recomendagdo da instituicdo que pleiteia
o credenciamento.

Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a ANAFIN , se organizara
em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, as quais funcionardo mediante
delegacao expressa da matriz, e se regerdo pelas disposi¢gdes contidas neste estatuto
e, ainda, por um regimento interno que podera vir a ser elaborado e aprovado em
Assembléia Geral.

ARTIGO 3° - COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A ANAFIN se dedicara as suas atividades através de seus administradores e associados, e
adotara praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em
decorréncia da participagéo nos processos decisérios, e suas rendas serao integralmente
aplicadas em territorio nacional, na consecugdo e no desenvolvimento de seus objetivos
sociais e de cunho cientifico.

ARTIGO 4° - ASSEMBLEIA GERAL

A Assembléia Geral Deliberativa é o 6rgdo méximo e soberano da ANAFIN e sera
constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-4 quando fizer
necessario , para tomar conhecimento das agdes da Diretoria Executiva e,
extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituira em primeira convocagao
com a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocacdo, meia hora apds a
primeira, com qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes,
salvo nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas. Podendo ser as
reunides em caracter ON LINE, pois muitos membros da diretoria residem em locais
distantes no territorio Nacional Brasileiro.
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I. Fiscalizar os membros da ANAFIN na consecugao de seus objetivos;

Il. Eleger e destituir os administradores;

lll. Deliberar sobre a previsdo orgamentaria e a prestacdo de contas;

IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto 8 compra e venda de imoveis da ANAFIN ;

VI. Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de atividades da
ANAFIN;

VII. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

VIil. Deliberar quanto a dissolugao da ANAFIN ;

IX. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem
como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - As assembléias gerais poderdo ser ordinarias ou
extraordinarias, e serdo ‘convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados,
mediante edital fixado na sede social da ANAFIN, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias de sua realizagdo, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e
segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou;

Paragrafo Segundo - Quando a assembléia geral for convocada pelos associados,
devera o Presidente convoca-ta no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do
requerimento, que devera ser encaminhado ao presidente através de notificagio
extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembléia, aqueles que deliberam por
sua realizagdo, fardo a convocagao;

Paragrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacbes que

envolvam eleigbes da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria
quanto & aplicagdo de penalidades.

ARTIGO 5° - ASSOCIADOS

Os associados serao divididos nas seguintes categorias:

. Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagdo da ANAFIN , e que sdo
relacionados em folha anexa.

ll. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doacgdes;

lll. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembléia Geral; - \
IV. Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios alcancados \
pela entidade, junto aos associados contribuintes, 6rgaos publicos e privados, sendo que \
, heste item devera ser acordado pelos membros da diretoria.
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ARTIGO 6° - INSCRICAO DE NOVO ASSOCIADO

Poderao filiar-se somente pessoas maiores de 16 (dezoito) anos, académicos ou
profissionais fisioterapeutas , independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor
ou crenca religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscrigéo
na secretaria da entidade, que a submetera a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera
seu nome, imediatamente, langado no livro de associados, com indicagdo de seu numero
de matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:

l. Apresentar a cédula de identidade e comprovanie de matricula ou inscrigao
profissional no conselho regional. No caso de menor de dezoito anos, autorizagéo dos
pais ou de seu responsavel legal;

Il. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

lll. Ter idoneidade moral e reputa¢ao ilibada;

IV. Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar pontualmente
com as contribuicbes associativas.

ARTIGO 7° - DEVERES DOS ASSOCIADOS:

S3ao deveres dos associados:

. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto,

. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;

Hl. Zelar pelo bom nome da ANAFIN ;

IV. Defender o patrimdnio e os interesses da ANAFIN ;

V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI. Comparecer por ocasiao das eleigoes;

VIl. Votar por ocasido das eleigbes;

ViIll. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da ANAFIN , para que a
Assembléia Geral tome providéncias.

IX. Manter o decoro e dirigir-se de forma respeitosa aos colegas, sob pena de
adverténcia e em caso de reincidéncia ensejara no imediato desligamento do
associado.

Paragrafo Unico - O associado contribuinte tem o dever de honrar pontualmente

com as contribuigbes associativas, sob pena de ndo poder gozar dos beneficios dos
associados .

ARTIGO 8° - DIREITOS DOS ASSOCIADOS % \§

Sao direitos dos associados quites com suas obrigacbes sociais:
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I. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal,
na forma prevista neste estatuto;

Il. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagao, na forma prevista neste estatuto;
. Recorrer 8 Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

ARTIGO 9° - BAIXA DE INSCRICAO DO ASSOCIADO

O associado tem o direito de solicitar baixa de sua inscri¢gdo do quadro social, quando julgar
necessario, protocolando seu pedido junto & Secretaria da Associagdo, desde que n&o
esteja em débito com suas obrigacSes associativas.

ARTIGO 10 - EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar,
em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia
de:

I. Violagdo do estatuto social;

Il. Difamacao da ANAFIN , de seus membros ou de seus associados;

lll. Atividades contrarias as decisdes das assembléias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribuigbes associativas.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado
dos fatos a ele imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua
defesa prévia no prazo de 20 {vinte) dias a contar do recebimento da comunicagio;

Paragrafo Segundo - Apods o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacao de defesa, a representacdo sera decidida em
reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos
diretores presentes;

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do
associado excluido, & Assembléia Geral, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar
a intencdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagdo, em
Gltima insténcia, por parte da Assembléia Geral,
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Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o

associado o direito de pleitear indenizagdo ou compensacdo de qualquer natureza,
seja a que titulo for; -

Paragrafo Quinto - O associado excluido por falta de pagamento, podera ser
readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da ANAFIN ,

ARTIGO 11 - APLICACAO DAS PENAS

As penas seraoe aplicadas pela Diretoria Executiva e poder&o constituir-se em:
I. Adverténcia por escrito;

Il. Suspenséo de 30 (frinta) dias até 01 (um) ano;
. Eliminagéo do quadro social.

ARTIGO 12 - ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO

Séao orgaos da ANAFIN :

I. Diretoria Executiva:
Il. Conselho Fiscal.
lll. Camara técnica

ARTIGO 13 - DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva da ANAFIN , sera constituida por 06 (seis) membros, os quais
ocuparao os cargos de:

. Presidente; “
Il. Vice-Presidente; '
. 1°e 2° Secretarios; e ;

IV. 1° e 2° Tesoureiros. &
V. 4 Suplentes _
(Q“r; J/
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Paragrafo Primeiro - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
exfraordinariamente e ou quando convocada pelo presidente ou pela maioria de seus
membros, (a composi¢ao desta diretoria € meramente enunciativa).

Paragrafo Segundo - Compete a Diretoria Executiva:

a) Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patriménio
social.

b) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembléia Geral;

c) Promover e incentivar a criagio de comissdes, com a fungdo de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais;

d) Representar e defender os interesses de seus associados;

e) Elaborar o orcamento anual;

f) Apresentar a Assembléia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestdo e
prestar contas referentes ao exercicio anterior,;

g} Admitir pedido inscrigdo de associados;

h) Acatar pedido de demissdo voluntaria de associados.

Ly
Paragrafo Terceiro - As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de
votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de minerva.

ARTIGO 14 - PRESIDENCIA

Compete ao Presidente:

l. Representar a Associagao ativa e passivamente, perante os érgéos publicos, judiciais

e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

Il. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

lll. Convocar e presidir as Assembléias Ordinarias e Extraordinarias;

IV. Juntamente com o vice presidente e tesoureiro, abrir € manter contas bancarias,

assinar cheques e documentos bancarios e contabeis;

V. Organizar relatorio contendo o balango do exercicio financeiro e os principais eventos

do ano anterior, apresentando-o & Assembléia Geral Ordinaria;

V1. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los; @
VIil. Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saide e outros que julgar
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os :
respectivos responsaveis. %
VIII. Elaborar e organizar junto com o vice-Presidente , os congressos e ou encontros
cientificos, solicitando o auxilio dos membros da diretoria.

Compete ao Vice-Presidente:
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Compete ao VICE-PRESIDENTE:

| - Auxiliar o Presidente nas suas fungées;

il - Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos eventuais, assim nos seus
afastamentos, ndo superiores a 1/3 do mandato e colaborar com a Diretoria, em todas as
suas atividades, desde que compativeis com as mesmas;

Il - Ultrapassado o periodo de afastamento, o Presidente perderd seu mandato, caso
persista sua auséncia.

IV -Na hipotese de demissao ou afastamento do Presidente eleito, fica o Vice-Presidente
respondendo pela Presidéncia da entidade, devendo no prazo de 30 (trinta) dias, efetuar a
convocagao de novas eleigdes,

devendo o sécio eleito, concluir o mandato bem aberto.

V - Presidir processos administrativos.

VI - Integrar o CONSELHO DE ETICA

VIl- Substituir legalmente o Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo
em caso de vacancia.

Vil- Juntamente com o presidente contratar funcionarios ou auxiliares especializados,
fixando seus vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

ARTIGO 15 - 1° SECRETARIO

Compete ao 1° Secretario:

I. Redigir e manter, em dia, transcri¢do das atas das Assembléias Gerais e das reunides
da Diretoria Executiva;

Il. Redigir a correspondéncia da ANAFIN ;

lll. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da ANAFIN ;

IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Secretario, substituir o 1° Secretario, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 16 - 1° TESOUREIRO

Compete ao 1° Tesoureiro:

. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os valores da
Associagao, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

Il. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancarios
e contabeis;

HL. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a ANAFIN ;
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IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidad:-;l;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco anual;

V1. Elaborar, anualmente, a relacao dos bens da Associacdo, apresentando-a, quando
solicitado, & Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Tesoureiro, substituir o 1° Tesoureiro, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 17 - CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, que sera composto por trés membros, e tem por objetivo, indelegavel,
fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da Associacdo, com as
seguintes atribuicdes;

l. Examinar os livros de escrituragdo da ANAFIN ;

ll. Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiros e contabeis,
submetendo-os a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria; ¥
. Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagdo comprobatdria das
operagoes econdmico-financeiras realizadas pela ANAFIN ;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, na
segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Presidente da Associagao, ou pela maioria simples de seus membros.

ARTIGO 18-CAMARA TECNICA

Paragrafo tinico: compreendera por 5 membros com notério saber em técnicas injetaveis
das diversas técnicas utilizadas pelos fisioterapeutas.Os membros terdo poder de voto
sobre normatizagdo das técnicas de injetaveis , aprovar possiveis requerentes a
credenciamento como professores de curso , ou instituigdo de ensino, podendo inclusive
serem membros da diretoria executiva a fazer parte desta cAmara técnica. A cdmara técnica
sera convocada pelo Presidente da ANAFIN , para apreciar normativas e aprovacéo de
procedimentos , depois de amplo debate por este colegiado da camara, podendo inclusive
ouvir os argumentos em plenaria , presencial ou virtual sobre assuntos em pauta.

ARTIGO 19 - MANDATO

As eleigbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-do, conjuntamente, de
03 (dois) em 03 (dois) anos , por chapa completa de candidatos apresentada & Assembléia

Geral, podendo seus membros ser reeleitos.
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ARTIGO 20 - PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sera
determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I. Malversagéo ou dilapidagio do patrimonio social;

Il. Grave violagio deste estatuto;

lll. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagédo dos motivos da auséncia,

a secretaria da ANAFIN ;

IV. Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
ANAFIN ; 7
V. Conduta duvidosa. g

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera
comunicado, através de notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que
apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias,
contados do recebimento da comunicagao;

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representagdo sera submetida a
Assembléia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de
associados contribuintes em dia com suas obrigagbes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira
chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora
apos a primeira, com qualquer nimero de associados, onde sera garantido o amplo
direito de defesa.

ARTIGO 21 - RENUNCIA

Em caso renUncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o \
cargo sera preenchido pelos suplentes. “
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Paragrafo Primeiro - O pedido de renuncia se dard por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da ANAFIN , a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contado da data do protocolo, o submetera a deliberagido da Assembléia Geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o
Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em Ultimo caso,
qualquer dos associados, podera convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, que
elegera uma comissdo proviséria composta por 05 (cinco) membros, que administrara
a entidade e fara realizar novas eleigbes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de realizag@o da referida assembléia. Os diretores e conselheiros
eleitos, nestas condi¢des, complementardo o mandato dos renunciantes.

ARTIGO 22 - REMUNERAGAOQ

Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo perceberdo nenhum tipo de
remuneragdo, salvo decisdo em contrario decidido em assembléia, pelos membros da
diretoria, pelas atividades exercidas na ANAFIN .

ARTIGO 23 - RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os associados, mesmo que investidos na condicdo de membros da diretoria executiva e
conselho fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e
obrigagOes sociais da ANAFIN .

ARTIGO 24 - PATRIMONIO SOCIAL

O patrimdnio da ANAFIN , Sera constituido e mantido por:

I. Contribui¢des mensais dos associados contribuintes;

Il. Doagbes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e,
ainda, pela arrecadagado dos valores obtidos através da realizagdo de festas e outros
eventos, desde que revertidos totalmente em beneficio da associagéo;

llIl. Alugueis de imoveis e juros de titulos ou depdsitos;

w‘,
ARTIGO 25 - VENDA DE BENS
Os bens moveis e imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizacéo de
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo o valor Q
\

apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no
aumento do patrimdnio social da ANAFIN .
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ARTIGO 26 - REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragdo, no todo ou em
parte, a qualquer tempo, por deliberacidc da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia com
suas obrigagdes sociais, nao podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em
segunda chamada, uma hora apés a primeira, com qualguer nimero de associados.

ARTIGO 27 - DA DISSOLUCAO

A ANAFIN , podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencdo de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia
de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagdo de Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagbes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a totalidade
dos associados € em segunda chamada, uma hora ap6s a primeira, com a presenca de, no
minimo, 1/3 (um terg¢o) dos associados .
Paragrafo Unico - Em caso de dissolucgo social da ANAFIN , liquidado o passivo, os
bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere,
com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante neste estado
e devidamente registrada nos 6rgaos publicos competentes.

ARTIGO 28 - EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando seréo elaboradas as
demonstragdes financeiras da entidade, de conformidade com as disposigdes legais.

ARTIGO 29 - DAS DISPOSICOES GERAIS

A ANAFIN néao distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para dirigentes,
associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas rendas ser
aplicadas, exclusivamente, no territorio nacional.

ARTIGO 30 - DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, “ad
referendum” da Assembléia Geral.
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